
 
 
 
 
 
 
 
 
EINLADUNG 

 

Sorgearbeit ist der Normalfall: 
Zeit für Erwerbs- und  
Sorgearbeit 
 

Dialogforum des Bündnisses Sorgearbeit fair teilen 

Termin: Mittwoch, 17.9.2025 | 13.00 – 17.00 Uhr 

Ort: Palisa (Palisadenstr. 48, 10243 Berlin) und im Stream  
 

 
Kinder betreuen und versorgen, Angehörige und Freund*innen pflegen oder sich um 

den Haushalt kümmern: Sorgearbeit ist der Normalfall im Lebensverlauf – und muss 

mit Erwerbstätigkeit vereinbar sein. Politische Maßnahmen gegen den 

Fachkräftemangel und für mehr Erwerbstätigkeit müssen den Realitätscheck dieser 

Normalität berücksichtigen. Was hilft, damit die Vereinbarkeit von Erwerbs- und 

Sorgearbeit und die ökonomische Eigenständigkeit Realität werden – für Männer und 

für Frauen? 

Im Austausch mit Vertreter*innen von Wirtschaft und Politik diskutieren wir, wie 

Gesellschaft und Wirtschaft durch bessere Vereinbarkeit, mehr Partnerschaftlichkeit 

und die faire Verteilung von Sorgearbeit gestärkt werden können.  

 

Die Veranstaltung findet in Präsenz statt. Zusätzlich wird sie live auf 

www.sorgearbeit-fair-teilen.de gestreamt. Eine aktive Beteiligung per Live-Stream 

(z. B. per Chat oder Fragen) ist nicht möglich. 

 

Programm | Anmeldung (bis Dienstag, 9. September 2025, 12 Uhr) 

 

Leiten Sie die Einladung gerne an Interessierte weiter. Wir freuen uns auf den 

Austausch mit Ihnen! 

 
 

http://www.sorgearbeit-fair-teilen.de/
https://www.sorgearbeit-fair-teilen.de/2025/07/02/bsft-dialogforum-am-17-september-2025-in-berlin/
https://gstoo.de/Dialogforum
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Das Bündnis 
Das zivilgesellschaftliche Bündnis Sorgearbeit fair teilen setzt sich für die 

geschlechtergerechte Verteilung unbezahlter Sorgearbeit im Lebensverlauf ein. Seine 

33 Mitgliedsverbände haben sich zum Ziel gesetzt, Politik, Wirtschaft, Wissenschaft 

und Gesellschaft für den Gender Care Gap und seine Auswirkungen zu sensibilisieren 

und sich für die Schließung der Sorgelücke einzusetzen. 

 

Weitere Informationen:  

Website: www.sorgearbeit-fair-teilen.de  

Instagram: @buendnis_sorgearbeit 

LinkedIn: @buendnis-sorgearbeit 

 

 

Dem Bündnis Sorgearbeit fair teilen gehören an: 

 

Bundesarbeitsgemeinschaft kommunaler Frauenbüros und Gleichstellungsstellen | 

Bundesforum Männer e.V. | Bundesverband der Mütterzentren e.V. | Business and 

Professional Women (BPW) Germany e.V. | Care.Macht.Mehr | Deutsche Alzheimer 

Gesellschaft e.V. Selbsthilfe Demenz | Deutscher Beamtenbund und Tarifunion – 

Bundesfrauenvertretung | Deutscher Evangelischer Frauenbund e.V. | Deutscher 

Frauenrat e.V. | Deutscher Gewerkschaftsbund | Deutscher Hauswirtschaftsrat e.V. | 

Deutscher Juristinnenbund e.V. (djb) | Deutscher Verband Frau und Kultur e.V. | 

evangelische arbeitsgemeinschaft familie e.V. (eaf) | Evangelischer Fachverband für 

Frauengesundheit e.V. (EVA) | Evangelische Frauen in Deutschland e.V. | Forum 

katholischer Männer (FkM) | Frauenwerk der Nordkirche | GMEI Gender Mainstreaming 

Experts International | Katholischer Deutscher Frauenbund e.V. (KDFB) | Katholische 

Frauengemeinschaft Deutschlands (kfd) – Bundesverband e.V. | Männerarbeit der EKD | 

Sozialdienst katholischer Frauen Gesamtverein e.V. | SKM Bundesverband e.V. | 

Sozialdienst muslimischer Frauen e.V. (SmF-Bundesverband) | Sozialverband 

Deutschland e.V. (SoVD) | Sozialverband VdK Deutschland e.V. | Union deutscher Zonta 

http://www.sorgearbeit-fair-teilen.de/
https://www.instagram.com/buendnis_sorgearbeit/
https://www.linkedin.com/company/105972287/posts/?feedView=all
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Clubs | Verband alleinerziehender Mütter und Väter e.V. | Volkssolidarität 

Bundesverband e.V. | wir pflegen e.V. | WIR! Stiftung pflegender Angehöriger | 

Zukunftsforum Familie e.V. 
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